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BANDO DI SELEZIONE DOCENTI PROGRAMMA ERASMUS +
Mobilita Erasmus+ KA121
Progetto 2025-1-1T02-KA121-SCH-000333479

CUP D37G25000220006

OGGETTO: Avviso per la presentazione delle candidature selezione Docenti per la partecipazione alle
attivita di mobilita previste dal Progetto 2025-1- IT02-KA121-SCH-000333479 Azione Chiave 1 —
Mobilita di gruppo studenti settore scolastico con budget accordato di 32.216,00 EUR in seno
all’ Accreditamento Erasmus+ 2024-1-IT-02-KA120-SCH-000293041

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

e VISTO I’ Accreditamento Erasmus+ 2024-1-1T-02-KA120-SCH-000293041;

e VISTA I’autorizzazione dell’ Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE (Progetto n.
2025-1-1T02-KA121-SCH-000333479);

e VISTIilD.I. n. 129/2018 e il D.P.R. n. 275/99;

e VISTE Ile disposizioni per l'attuazione del Programma Erasmus+ KA1;

o VISTI i criteri di selezione deliberati dal Consiglio d’Istituto in data 03/07/2025 (Delibera n. 33);

EMANA

il presente bando per la selezione del personale docente interessato a partecipare alle attivita di mobilita
(accompagnamento gruppi/job shadowing) previste dal Progetto Erasmus+.

1. DESTINATARI

Il bando ¢ rivolto esclusivamente ai docenti in servizio presso la Scuola Secondaria di Primo Grado
dell’Istituto.

2. RUOLI E RESPONSABILITA

I docenti selezionati saranno impegnati nelle seguenti funzioni:




Docenti accompagnatori / partecipanti alla mobilita
e Coordinamento pedagogico: monitoraggio del raggiungimento dei target formativi degli studenti.
e Vigilanza e supporto: garanzia della sicurezza e dell’assistenza continua durante 1’intera mobilita.

e Disseminazione: condivisione delle buone pratiche acquisite al rientro.

Componenti della Commissione Erasmus

I docenti membri della Commissione Erasmus, in quanto responsabili del coordinamento, della progettazione
e della redazione del progetto, sono tenuti a partecipare alle mobilita previste dal Programma in qualita di:

e Coordinatori delle attivita progettuali
e Redattori e referenti tecnici del progetto

al fine di garantire continuita, coerenza e qualita nell’attuazione del Progetto Erasmus+.

3. CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione valutera le candidature secondo la seguente tabella:

Ambito di Valutazione Criterio Punteggio
Competenze Linguistiche Certificazione B1 1 punto
Inglese o lingua del paese di Certificazione B2 2 punti
destinazione Certificazione C1/C2 o Laurea Specifica 3 punti
Altre lingue Certificazione B1/B2 1 punto

Certificazione di livello inferiore 0,5 punti
. ) . Formazione documentata Metodologia CLIL 2 punti
Innovazione Didattica — - - —— - ; ; .
Utilizzo attivo di eTwinning (progetti/certificati) | 2 punti

4. MODALITA DI PARTECIPAZIONE

I docenti interessati dovranno presentare la propria candidatura, entro e non oltre il 09/03/2026, secondo le
modalita di seguito indicate.

4.1. Presentazione della domanda

La candidatura deve essere inviata esclusivamente tramite posta elettronica all’indirizzo:

tpic815003@istruzione.it , o brevi manu.

Nell’oggetto della mail dovra essere riportata la seguente dicitura:
“Candidatura Docente Erasmus KA121 — [Cognome e Nome]”
La domanda dovra contenere:

e Modulo di candidatura debitamente compilato e firmato;

e Curriculum vitae in formato europeo, aggiornato e firmato, con autorizzazione al trattamento dei dati
personali;

e Copia delle certificazioni linguistiche dichiarate ai fini della valutazione;

e Eventuali attestati di formazione relativi a CLIL, metodologie innovative, eTwinning o altre attivita
rilevanti;

e Documento di identita in corso di validita.


mailto:tpic815003@istruzione.it

4.2. Dichiarazioni obbligatorie del candidato
Il docente, con la presentazione della domanda, dichiara:

e di essere in servizio presso la Scuola Secondaria di Primo Grado dell’Istituto;

e di essere disponibile a partecipare all’intero percorso di mobilita, incluse le fasi preparatorie e
successive alla mobilita (disseminazione, report, incontri di coordinamento);

e di accettare integralmente i criteri di selezione e le condizioni previste dal presente bando;

e di essere disponibile, se selezionato, a partecipare agli incontri formativi e organizzativi predisposti
dalla Commissione Erasmus;

e di impegnarsi a rispettare le norme di sicurezza, comportamento e responsabilita previste dal
Programma Erasmus+.

4.3. Candidature dei componenti della Commissione Erasmus

Come previsto dal progetto, i docenti membri della Commissione Erasmus sono tenuti a partecipare alle
mobilita in qualita di:
e (Coordinatori delle attivita progettuali,

e Redattori e referenti tecnici del progetto;

al fine di garantire continuita operativa, supervisione metodologica ¢ coerenza con gli obiettivi
dell’ Accreditamento Erasmus+.

La loro candidatura ¢ comunque soggetta alla presentazione della domanda secondo le modalita sopra
indicate.

4.4. Commissione di valutazione

Le candidature saranno esaminate da una Commissione appositamente nominata, composta da docenti
esperti in progettazione Erasmus+ e presieduta dal Dirigente Scolastico.

La Commissione avra il compito di:

verificare la completezza della documentazione;

valutare i titoli secondo 1 criteri indicati nel presente bando;

redigere la graduatoria finale;

proporre eventuali sostituzioni in caso di rinuncia o impedimento dei candidati selezionati.

4.5. Cause di esclusione
Non saranno prese in considerazione le candidature:

pervenute oltre il termine stabilito;

prive della documentazione richiesta;

non firmate o incomplete;

non conformi alle modalita di invio previste dal presente bando.

4.6. Pubblicazione degli esiti

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo Online dell’Istituto e sul sito web istituzionale.
La graduatoria rimarra valida per I’intera durata del progetto, salvo diversa disposizione della Dirigenza.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Anna Vania Stallone
firmato digitalmente

Firmato da:

v STALLONE ANNA VANIA
Codice fiscale: STLNVN61B65L331X
26/02/2026 15:07:57



ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (DOCENTI)
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

I.C. “DI MATTEQO?” — Castelvetrano
I1/La sottoscritto/a

In servizio presso questo Istituto in qualita di Docente di

con contratto a: L] Tempo Indeterminato [] Tempo Determinato
CHIEDE

di partecipare alla selezione per il personale docente nell’ambito del Programma ERASMUS+ — Azione
KA1 Codice Progetto: 2025-1-1T02-KA121-SCH-000333479

DICHIARAZIONI DEL CANDIDATO

1. Titoli posseduti
e Livello di lingua straniera certificato:
Certificazioni linguistiche allegate:

e [ISi No
e Competenze CLIL / eTwinning / metodologie innovative:

2. Disponibilita e impegni
Il/La sottoscritto/a dichiara:

e di essere disponibile a partecipare all’intero periodo di mobilita, comprese le attivita preparatorie e
successive (formazione, incontri, disseminazione);
di impegnarsi a collaborare alla rendicontazione e alla documentazione delle attivita svolte;
di accettare integralmente i criteri di selezione e le condizioni previste dal bando;
di essere consapevole che la partecipazione ¢ subordinata alla valutazione della Commissione,
nominata ad hoc e presieduta dal Dirigente Scolastico.

3. Allegati obbligatori

(J Curriculum vitae in formato europeo firmato

[J Copia documento di identita in corso di validita

[JJ Copia certificazioni linguistiche (se presenti)

[J Eventuali attestati di formazione (CLIL, eTwinning, metodologie innovative)
[J Allegato B - Tabella valutazione titoli

[J Allegato C - Dichiarazione di assenza di conflitto di interesse

Data:

Firma:




ALLEGATO B - TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI (Docente candidato)

SEZIONE A — DATI DEL CANDIDATO

Cognome e Nome:

Disciplina:

SEZIONE B - AUTOVALUTAZIONE DEL CANDIDATO

B1. Competenze linguistiche

. . . Punteggio dichiarato dal
Titolo posseduto Punteggio previsto candidato Doc. allegata
Certificazione B1 1 punto 01 L1 Si LI No
Certificazione B2 2 punti 12 (1 Si LI No
Certlﬁca210ne_C1/C2 3 punti 03 07'si O No
o Laurea specifica
B2. Altre lingue
Titolo posseduto Punteggio previsto Punteggio dichiarato Doc. allegata
Certificazione B1/B2 1 punto 11 1 Si [ No
Certificazione livello inferiore 0,5 punti 10,5 ] Si O No
B3. Innovazione didattica
. Punteggio Punteggio
Titolo posseduto previsto dichiarato Doc. allegata
Formazione documentata in metodologia CLIL | 2 punti 12 (1 Si [ No
Utilizzo attivo di eTwinning (progetti/certificati) | 2 punti 12 1 Si [ No
Totale autovalutazione candidato: punti

Firma del candidato:

Data: / /




SEZIONE C — RISERVATA ALLA COMMISSIONE

C1. Valutazione titoli

Ambito

Punteggio
attribuito

Note della Commissione

Competenze linguistiche

Altre lingue

Innovazione didattica

Totale Commissione

SEZIONE D — VERIFICA DOCUMENTALE (UFFICIO)

Documento richiesto Presentato Note
Curriculum vitae firmato [JSi L] No
Documento di identita (1 Si [ No
Certificazioni linguistiche [JSi LI No
Attestati CLIL / eTwinning [ Si LJ No
Altro (1 Si I No

SEZIONE E — VALIDAZIONE FINALE
Punteggio totale candidato:
Esito: [J Ammesso [] Non ammesso

Firma Presidente Commaissione:

Firme Membri Commissione:




ALLEGATO C — DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSE
Programma Erasmus+ KA121 — Progetto 2025-1-1T02-KA121-SCH-000333479
I.C. “DI MATTEO?” — Castelvetrano
DATI DEL DICHIARANTE

Cognome e Nome:

Disciplina / Ruolo:
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E ATTO DI NOTORIETA
(Artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

I1/La SOttOSCIIttO/A, v .vveereiereeereeireeereseiesieeseeesereseresieeeeas consapevole delle responsabilita penali previste in caso

di dichiarazioni mendaci (art. 76 D.P.R. 445/2000),

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse, diretto o indiretto, reale o potenziale, rispetto
a:

e procedure di selezione relative al Programma Erasmus+ KA121;
e valutazione delle candidature dei docenti;
e attivita di progettazione, coordinamento, gestione o rendicontazione del progetto;

e rapporti personali, familiari o professionali che possano influenzare o apparire idonei a influenzare
I’imparzialita del processo di selezione o delle attivita progettuali.

In particolare, il/la sottoscritto/a dichiara:
[ di non avere rapporti di parentela o affinita fino al 4° grado con alcuno dei candidati;

[ di non intrattenere rapporti economici, professionali o di collaborazione con i candidati che possano
compromettere 1’ imparzialita;

L1 di non essere coinvolto/a in situazioni personali o professionali che possano condizionare il giudizio o
I’operato nell’ambito del progetto;

L] di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituto 1’eventuale insorgenza di situazioni di conflitto
di interesse durante I’intera durata del progetto.

IMPEGNO ALLA TRASPARENZA E ALL’IMPARZIALITA
Il/La sottoscritto/a si impegna a:
e operare nel pieno rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita e correttezza;
e astenersi da qualsiasi decisione o attivita qualora dovesse emergere un conflitto di interesse;
e rispettare le disposizioni del bando e le normative vigenti in materia di integrita e trasparenza.
ALLEGATI

] Documento di identita

Data: / /

FIRMA DEL DICHIARANTE
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