
 
 

 

 

 

Albo On Line  
Amministrazione Trasparente 

Atti Generali 

OGGETTO: Graduatoria definitiva  per n. 9 TUTOR e n. 9 ESPERTI a valere su Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze ” 2021-2027 Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025,“Percorsi di 
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”- Nota autorizzativa prot. n. 105099 del 
19/06/2025. 

 

Scopri il tuo talento – Orientamento e crescita personale 

CUP D37G25000190006 

Obiettivo Sotto-azione Progetto Importo Autorizzato 
Progetto 

ESO 4.6 A4.D ESO 4.6. A4.D-FSE PN SI-2025-346  66.660,00 € 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTI  

●​ Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
●​ Il DPR 275/1999; 
●​ La circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 
●​ L’art. 45 del D.I. 129/2018; 
●​ La circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro; 
●​ Il PTOF vigente e la relativa delibera n.25  del Consiglio d’Istituto del 03/07/2025; 
●​ Il Programma Annuale 2025; 

●​ Il Regolamento (UE) 2021/1060; 
●​ Il Regolamento (UE) 2021/1058; 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI MATTEO ISTITUTO COMPRENSIVO DI MATTEO - C.F. 81000310813 C.M. TPIC815003 - AA93E34 - segreteria

Prot. 0003615/U del 12/03/2026 15:16
IV.2 - Attività extracurricolari



 
 

●​ Il Regolamento (UE) 2021/1057; 
●​ Il Programma Nazionale “Scuola e Competenze 2021–2027” ;  
●​ Il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 233/2024; 
●​ L’Avviso pubblico Prot. 57173 del 14/04/2025; 
●​ La nota di autorizzazione AOOGABMI n. 105099 del 19/06/2025; 
●​ La nota di autorizzazione AOOUSTP n. 0010019 del 04/07/2025; 
●​ Il decreto di avvio del progetto Prot. 0000294/U del 13/01/2026; 
●​ Il decreto di nomina del RUP Prot. 0001036/U del 27/01/2026; 
●​ La propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione 

del progetto, Prot. 293/U del 13/01/2026; 
●​ L’Avviso di selezione per l’individuazione di personale in possesso di specifiche 

professionalità interno, collaborazione plurima - esterno per n. 11 TUTOR e n.11 
ESPERTI, Prot. 0001086/U del 28/01/2026;  

CONSIDERATA l’esigenza dell’istituto di individuare nell’ambito del PON-FSE le figure di 
ESPERTI FORMATORI e TUTOR  per realizzare i percorsi formativi approvati; 
PRESO ATTO che, per la realizzazione del percorso formativo, occorre selezionare figure 
professionali; 
VISTO il decreto di  Nomina della Commissione per l’esame delle istanze per il conferimento di 
incarichi individuali aventi ad oggetto la selezione delle figure professionali previste dall’Avviso, 
prioritariamente tra il personale interno, prot. 2145/U del 19/02/2026; 
VISTE le risultanze dell’istruttoria della Commissione e il relativo verbale n.8 del 12/03/2026; 
VISTA la graduatoria provvisoria Prot. 2350/U del 24/02/2026; 
VISTO il Verbale n. 6 dell’11/03/2026, con il quale il RUP ha preso atto dell’errore materiale 
relativo alla candidatura della sig.ra Crespo Giulia, riconoscendone la piena validità e disponendo 
la riapertura dell’istruttoria esclusivamente per i moduli “English for the Future – preparazione 
avanzata alla certificazione” e “English for the Future – comunicare e ottenere la certificazione”, 
senza incidere sulle restanti graduatorie già pubblicate in data 24/02/2026; 
PRESO ATTO che, come dichiarato nel medesimo Verbale n. 6, tutte le altre graduatorie 
pubblicate in data 24/02/2026 sono da considerarsi definitive a far data dal 12/03/2026, essendo 
decorsi i termini previsti dalla normativa vigente; 
VISTO il Verbale n. 7 dell’11/03/2026, con il quale il RUP ha proceduto alla valutazione della 
candidatura della sig.ra Crespo Giulia e all’aggiornamento delle graduatorie provvisorie dei due 
moduli interessati, disponendone la pubblicazione e l’avvio dei termini per eventuali osservazioni; 
RILEVATO che, all’esito dell’istruttoria integrativa e della pubblicazione delle graduatorie 
provvisorie aggiornate, i due moduli oggetto di riapertura risultano ora completi e valutati secondo 
i criteri dell’Avviso; 
RILEVATO che le graduatorie dei due moduli oggetto di riapertura dell’istruttoria risultano, allo 
stato, provvisorie e seguiranno il relativo iter procedurale fino alla loro eventuale trasformazione in 
definitive; 
RITENUTO pertanto di dover procedere all’approvazione e pubblicazione della graduatoria 
definitiva degli Esperti e dei Tutor limitatamente ai moduli per i quali la procedura si è 
regolarmente conclusa in data 12/03/2026, rinviando a successivo provvedimento l’approvazione 
delle graduatorie definitive relative ai due moduli oggetto di aggiornamento; 
VISTO il Verbale n. 8 del 12/03/2026, con il quale il RUP, ricostruito l’intero iter procedurale, 



 
 

– attesta la definitività delle graduatorie pubblicate in data 24/02/2026, già consolidate il 
12/03/2026; 
– prende atto che le graduatorie dei due moduli oggetto di riapertura dell’istruttoria risultano allo 
stato provvisorie e seguiranno il relativo iter fino alla loro eventuale trasformazione in definitive; 
– dispone la pubblicazione della graduatoria definitiva limitatamente ai moduli per i quali la 
procedura si è regolarmente conclusa; 
RITENUTO pertanto di procedere all’approvazione e pubblicazione della graduatoria definitiva 
degli Esperti e dei Tutor relativa ai moduli già definitivi, rinviando a successivo provvedimento 
l’approvazione delle graduatorie definitive dei due moduli aggiornati; 
tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente documento;  
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati; 

DISPONE 

la pubblicazione della presente graduatoria definitiva: 

Graduatoria definitiva 
ESPERTI 

TIPO DI MODULO 
FORMATIVO 

Cognome e 
nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

 
Comunicare con 
successo – sviluppare
relazioni efficaci 

PERSONALE INTERNO 

Giambalvo 
Antonella Prot. 
1441/E del 
03/02/2026 

10        2  8 20 

TIPO DI MODULO 
FORMATIVO 

Cognome e 
nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Costruisci il tuo 
futuro – Competenze 
e opportunità 

Giambalvo 
Antonella Prot. 
1441/E del 
03/02/2026 

10        2  8 20 

 TIPO DI MODULO 
FORMATIVO 

Cognome e 
nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Scopri il tuo talento –
Orientamento e 
crescita personale 

Risalvato Ginetta 
Prot. 1717/E del 
09/02/2026 

9   6       1 16 

 TIPO DI MODULO 
FORMATIVO 

Cognome e 
nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Sport e Benessere – 
movimento, 
disciplina e 
equilibrio mentale 

La Grassa 
Rossella 
Prot. 1440/E  del 
03/02/2026 

10        2  1 13 

Marrone 
Massimiliano 
Prot. 1822/E del 
10/02/2026 
 

 6  3       3 12 

Russo 
Adalberto 
Prot. 1791/E  
del 10/02/2026 
 

 5       2   7 



 
 
 TIPO DI MODULO 
FORMATIVO Cognome e nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Arte e Creatività – 
esplorare, 
sperimentare, 
esprimersi 

Gucciardo 
Elisabetta  
Prot. 1442 del 
03/02/2026 

10          1 11 

 PERSONALE ESTERNO 
TIPO DI MODULO 
FORMATIVO 

Cognome e 
nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Competenze 
digitali per il 
futuro – esplorare, 
creare, innovare 

Calia Giovanni 
Prot. 1802/E del 
10/02/2026 

9          3 12 

TIPO DI MODULO 
FORMATIVO 

Cognome e 
nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Teatro ed 
Espressione – 
comunicare 
attraverso l’arte 
scenica 

Indelicato 
Pietro 
Prot. 1763/E del 
10/02/2026 

  2        8 10 

TIPO DI 
MODULO 
FORMATIVO 

Cognome e 
nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Scopri il tuo 
talento – 
Orientamento e 
crescita personale 

Indelicato 
Pietro 
Prot. 1763/E del 
10/02/2026 

  2        8 10 

TIPO DI MODULO 
FORMATIVO 

Cognome e 
nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Comunicare con 
successo – 
sviluppare 
relazioni efficaci 

Signorello 
Silvana 
Prot. 1746/E del 
10/02/2026 

10           10 

TIPO DI MODULO 
FORMATIVO 

Cognome e 
nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Soft Skills e 
Leadership – 
sviluppare 
competenze per il 
futuro 

Clemente 
Simona  
Prot.1742/E del 
10/02/2026 

 6  1       2 9 

TIPO DI MODULO 
FORMATIVO 

Cognome e 
nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Conosci te stesso 
– esplorare 
emozioni e 
potenzialità 

Priolo Giuseppa 
Prot. 1769/E del 
10/02/2026 

 5  1       2 8 

 

 

 

 

 



 
 

Graduatoria definitiva 
TUTOR 

TIPO DI MODULO 
FORMATIVO 

Cognome e nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

 
Costruisci il tuo 
futuro – Competenze 
e opportunità 

PERSONALE INTERNO 

Ingrassia Maria 
Anna 
Prot. 1433/E del 
03/02/2026 

10   3     2  4 19 

Russo Adalberto 
Prot. 1791/E  del 
10/02/2026 

 5       2   7 

TIPO DI MODULO 
FORMATIVO 

Cognome e nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Comunicare con 
successo – sviluppare 
relazioni efficaci 

Dolce Giovanna 
Prot.1437/E  del  
03/02/2026 

9   6     2  8 25 

Savalle Marina 
Prot. 1713/E  del 
09/02/2026 

10        2  2 14 

 TIPO DI MODULO 
FORMATIVO Cognome e nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Conosci te stesso – 
esplorare emozioni e 
potenzialità 

Panicola Roberta 
Prot. 1435/E del 
03/02/2026 

10        2  8 20 

Randazzo 
GIovanna Patrizia 
Prot. 1439/E  del 
03/02/2026 

10          1 11 

 TIPO DI MODULO 
FORMATIVO Cognome e nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Scopri il tuo talento – 
Orientamento e 
crescita personale 

Ciaravolo Betty 
Maria Grazia 
Prot.1430/E  del 
03/02/2026 

9        2  8 19 

Lanceri Lucrezia 
Prot. 1784/E  del 
10/02/2026 

8        2   10 

 TIPO DI MODULO 
FORMATIVO Cognome e nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Soft Skills e 
Leadership – 
sviluppare 
competenze per il 
futuro 

Ciaravolo Betty 
Maria Grazia 
Prot.1430/E  del 
03/02/2026 
 

9        2  8 19 

Randazzo 
Giovanna Patrizia 
Prot. 1439/E  del 
03/02/2026 
 

10          1 11 

 TIPO DI MODULO 
FORMATIVO Cognome e nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Competenze digitali 
per il futuro – 
esplorare, creare, 
innovare 

Dolce Giovanna 
Prot.1437/E  del  
03/02/2026 

9   
 6     2  8 25 



 
 

Croco Giulia 
Prot. 1485/E  del 
04/02/2026 
 

9   6     2   17 

Russo Adalberto 
Prot. 1791/E  del 
10/02/2026 
 

 5       2   7 

 TIPO DI MODULO 
FORMATIVO Cognome e nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Arte e Creatività – 
esplorare, 
sperimentare, 
esprimersi 

Mangiaracina 
Valeria 
Prot. 1436/E  del 
03/02/2026 
 

10        2  1 13 

 TIPO DI MODULO 
FORMATIVO Cognome e nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Teatro ed 
Espressione – 
comunicare 
attraverso l’arte 
scenica 

Volpe Piera 
Prot. 1431/E  del 
03/02/2026 

  2 3     2  8 15 

Lanceri Lucrezia 
Prot. 1784/E  del 
10/02/2026 

8        2   10 

TIPO DI MODULO 
FORMATIVO Cognome e nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

 
Sport e Benessere – 
movimento, 
disciplina e 
equilibrio mentale 

Croco Giulia 
Prot. 1485/E  del 
04/02/2026 

9   6     2   17 

Volpe Piera 
Prot.1431 del 
03/02/2026 

  2 3     2  8 15 

 PERSONALE ESTERNO 
TIPO DI MODULO 
FORMATIVO Cognome e nome A B C D E F G H I L M  

 
Comunicare con 
successo – sviluppare 
relazioni efficaci 

Tilotta Rebecca 
Prot. n. 1475 del 
04/02/2026 
 

 6          6 

TIPO DI MODULO 
FORMATIVO Cognome e nome A B C D E F G H I L M TOTALE 

Scopri il tuo talento – 
Orientamento e 
crescita personale 

Tilotta Rebecca 
Prot. n. 1475 del 
04/02/2026 

 6          6 

 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Anna Vania Stallone 

firmato digitalmente 
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